
 

 

 

 

COMUNICAÇÃO DE COMPROMETIMENTO 

(COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE) 

 

 

Associação Hospitalar de Proteção à Infância Dr. Raul Carneiro 
 

 

Período coberto por esta comunicação de comprometimento  

 

De: 18/10/2019   Até: 18/10/2021 

 

 

 

Parte I. Declaração de suporte contínuo do diretor executivo ou 

equivalente 

 

Curitiba, 18 de outubro de 2021 

 

Para nossas partes interessadas: 

 

Tenho o prazer de informar que a Associação Hospitalar de Proteção à Infância Dr. Raul 

Carneiro renova seu apoio ao Pacto Global das Nações Unidas e seus dez princípios nas 

áreas de direitos humanos, trabalho, meio ambiente e combate à corrupção. Esta é a 

nossa comunicação de comprometimento com o Pacto Global das Nações Unidas. 

Agradecemos os comentários sobre o conteúdo. 

 

Neste documento, destacamos sucintamente as principais ações que realizamos para 

apoiar o Pacto Global da ONU e seus princípios, conforme sugerido para uma organização 

da sociedade civil e, especialmente, a partir dos compromissos assumidos. Nos 

comprometemos a continuar compartilhando tais informações com nossas partes 

interessadas usando nossos principais canais de comunicação.  

 

José Álvaro da Silva Carneiro 
Secretário Geral 

 

 

  



 

 

Parte II. Descrição das ações 

 

 Considerando os cinco compromissos assumidos em nossa Comunicação de 

Comprometimento inicial, destacamos as seguintes ações realizadas no período entre 

outubro de 2019 e outubro de 2021: 

 

 

1. Participar de ações promovidas pelas Redes locais e em eventos do Pacto Global, 
bem como dar continuidade à participação em Conselhos, Fóruns e outros colegiados 
locais, estaduais e nacionais de proteção à criança e ao adolescente; 

 

Participamos de mais de ações promovidas pela Rede Brasil do Pacto Global e de eventos 

do Pacto Global. Dentre elas destacamos:  Movimento ODS Paraná, CEO - Covid Radar, 

Ação pelos ODS, o Congresso SESI ODS e a Assembleia do Instituto Rede Brasil do Pacto 

Global. Aderimos, desde sua criação, ao HUB ODS Paraná. Participamos ativamente das 

atividades do Conselho Paranaense de Cidadania Empresarial da Federação das 

Indústrias do Estado do Paraná. 

 

Atuamos com grande dedicação nos Conselhos de Direitos da Criança e do Adolescente 

do Paraná e de Curitiba, instâncias colegiadas responsáveis pela elaboração da política 

pública da criança e do adolescente e pela gestão dos respectivos fundos próprios. A 

atuação dos Conselhos, também em relação a empresas e governos, estimula e promove 

a responsabilidade social corporativa, o investimento social privado e o desenvolvimento 

sustentável. 

 

Reforçamos nossa participação e contribuição para colegiados e associações que 

trabalham pelo avanço de temas relacionados aos princípios do Pacto Global e aos ODS. 

Tratamos das questões relacionadas à saúde pública tratando diretamente com governos 

nas três esferas de poder e também contribuindo com a Federação das Santas Casas de 

Misericórdia do Estado do Paraná, Femipa, com a Confederação Nacional das Santas 

Casas, CMB e com a Associação Nacional de Hospitais Privados, Anahp. No âmbito 

internacional, destacamos a participação no Civil Society Policy Forum, do Banco 

Mundial; e no High Level Political Forum, do Global Compact. 

 

 

2. Envolver investidores e fornecedores nas questões do Pacto Global e divulgar 

ações e práticas relativas aos seus princípios; 

 

Enfatizamos as ações do Complexo Pequeno Príncipe que reforçam os princípios do Pacto 

Global nos Relatórios Anuais da Instituição. Em 2019, distribuímos exemplares físicos do 

nosso relatório especialmente para empresas, parlamentares e agentes públicos. Em 

2020, reduzimos a circulação de material impresso em função da pandemia. Reforçamos 

o envio do conteúdo de forma eletrônica, renovamos nosso site e disponibilizamos os 

relatórios desde 2008. Em vários trechos, há destaque para os ODM (nos documentos 

mais antigos), ODS e, nos últimos dois anos, a adesão ao Pacto Global e sua relação 

com nossas atividades.  O destaque mais recente foi a realização de evento online com 

foco na nossa experiência com  ODS, Pacto e ESG.  

 



 

 

 

3. Internalizar os princípios do Pacto Global, incorporando a cultura da 

sustentabilidade, dando continuidade e ampliando as ações e práticas já adotadas; 

 

Ao voltarmos nossa atenção para as questões internas de gestão, com o olhar dos 

Princípios do Pacto, percebemos que eles já estão bastante internalizados nas mais 

diferentes áreas: suprimentos, recursos humanos, jurídico, comunicação, projetos. Em 

outras, percebemos que estamos muito avançados. Em todas, daremos continuidade e 

ampliaremos as ações. 

 

Avaliamos nossos contratos padrão com fornecedores para garantir a inserção ou 

reforçar a eficácia de cláusulas que exigem o respeito aos direitos dos trabalhadores, a 

proibição do uso de trabalho forçado ou compulsório e de trabalho infantil e a adequação 

ambiental, de acordo com a legislação pertinente. Avançamos na melhoria da gestão de 

cargos e salários com a contratação de consultoria externa. Adotamos uma dinâmica 

amplamente colaborativa de construção do Código de Conduta.  

 

4. Fornecer, dentro das possibilidades, comentários sobre Comunicação de 

Progresso (COP) para empresas signatárias, quando solicitado. 

 

Destacamos esse compromisso com nossa rede de parceiros pelos vários canais de 

comunicação: material impresso, comunicação eletrônica, eventos online e reuniões 

presenciais. Estreitamos o relacionamento com signatárias identificadas entre nossos 

apoiadores. 

 

 

Parte III. Medição de resultados 

 

Participação ativa em 40 ações promovidas pela Rede Brasil do Pacto Global e de 

eventos do Pacto Global. 

 

Distribuição de 2800 exemplares impressos de Relatórios Anuais 

 

20 empresas signatárias do Pacto identificadas entre nossos investidores 

 

Reforço dos princípios do Pacto no relacionamento com: 

Mais de 600 fornecedores de material médico e hospitalar 

4 mil empresas em nossa base de relacionamento 

20 mil pessoas físicas em nossa base de relacionamento 

 

176 participantes no evento Pacto Global e ESG 

 

Divulgação de conteúdos em nossos canais: 

+177 mil seguidores no Facebook 

+91 mil seguidores no Instagram 

4 mil inscritos no YouTube 


